


Gambar perpustakaan

universiti adalah sebagai satu institusi yang 
menyokong aktiviti pengajaran, pembelajaran dan penyelididikan

Satu untuk kekal relevan… 



Eisenhower’s Quadrant (1954) 
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DO IT! SCHEDULE IT

DELEGATE IT DELETE IT



ORGANISASI DAN STAF

Mengimbangi dan Memantapkan

Penyampaian Maklumat 



UNIT ARKIB UNIVERSITI      UNIT DIGITAL       

UNIT ARKIB DAN DIGITASI (UAD)

UNIT PENGURUSAN DATA PENERBITAN DAN 

STATISTIK PERPUSTAKAAN (UDPSP)

BAHAGIAN PENGURUSAN ILMU DAN DIGITAL (BPID)

ORGANISASI DAN STAF

UNIT PEROLEHAN UNIT PEROLEHAN KOLEKSI (UPK)

Rombakan kecil bagi memperkukuh pengurusan unit dan pemantauan



‘KEPERIBADIAN UNGGUL & KELESTARIAN HIKMAH’

Pentingnya Membudayakan INTEGRITI dan ETIKA kerja yang DINAMIK



ORGANISASI DAN STAF

Kompetensi dan Kebajikan Staf

Hadiri KURSUS DALAMAN anjuran Bahagian

Pembangunan Sumber Manusia (BPSM)

KELAB PERPUSTAKAAN: Rancang aktiviti

KEBERSAMAAN bagi mengeratkan

silaturrahim antara staf

Memberi peluang sertai KURSUS LUAR yang 

berkaitan



PELAN PENDIGITALAN PERPUSTAKAAN

National Knowledge Infrastructure (NKI) Menyokong SMART CAMPUS UMPSA

Agenda Pendigitalan Universiti dan Negara

Bengkel Hala Tuju Pendigitalan Perpustakaan UMPSA pada 12 Disember 2023



PELAN PENDIGITALAN PERPUSTAKAAN

PROGRAM KESEDARAN
Program kesedaran pengguna berkaitan OS, RDM 

melalui platform OER

GARIS PANDUAN/DASAR/PROSES KERJA

Membangunkan garis panduan/dasar/proses kerja yang 

memerlukan kelulusan pengurusan Universiti seperti UMPSA-IR

E-TEXTBOOK
Penyediaan dan mengemaskini pautan e-textbook di 

platform KALAM dan TINTA.

ARKIB
Merancang aktiviti dan program kesedaran arkib

LATIHAN/SEMINAR
Tingkatkan kompetensi melalui program/latihan/seminar/bengkel

yang dianjurkan secara percuma kepada staf

Aktiviti yang dipersetujui dijalankan secara berperingkat bermula tahun 2024-2028



PELAN PENDIGITALAN PERPUSTAKAAN
Sasaran ROI Pangkalan Data

Buku Digital: < RM100

E-Jurnal: < RM5

UPEN Pekan dan Gambang

harus menggembeling tenaga & 

kreativiti dalam menjayakan

aktiviti bagi meningkatkan

penggunaan pangkalan data 

yang dilanggan.



PELAN PENDIGITALAN PERPUSTAKAAN

Inisiatif SMART LIBRARY

Peralatan RFID

Kini 25 peralatan

akan dikurangkan

kepada 10 peralatan

Mobile Apps

Menggantikan

perkhidmatan

pinjaman, RFID kepada

UHF

Teknologi Gantry 
Less

Barrier Gate dan Gate

EM akan dilupuskan

Penjimatan

Kos penyelenggaraan

dapat kurangkan

RM100,00.00 +-





Pembangunan modul

dan program literasi

maklumat

Perkhidmatan akses

kandungan digital

Pemerkasaan

repositori penerbitan

ilmiah Universiti 

Pelaporan data 

penerbitan yang 

tepat

Lakukan TRANSFORMASI terhadap inisiatif agar mendapat impak yang lebih BESAR

INISIATIF PELAN STRATEGIK 2021-2025

UPEN UPK, UPI, UAD UPI UDPSP

Teras Graduan Holistik

(1A) 

Teras Graduan Holistik

(1A) 

Teras Pengurusan Data 

Penerbitan (3A)

Teras Pengurusan Data 

Penerbitan (3A)



Projek penjimatan

Teknologi RFID

INISIATIF PELAN STRATEGIK 2021-2025

SEMUA UNIT UAD, UPI, USA UPP USA

Lain-lain Inisiatif perlu bergerak seiring dengan visi, misi dan objektif perpustakaan

Penjanaan

Pendapatan

Teras Pengukuhan

Sumber Kewangan

(4A) 

Pendigitalan

Kandungan Universiti

Teras Pembangunan 

Kampus Pintar

(5C1) 

Peratusan Kepuasan

Pelanggan

Teras Keberkesanan Sistem

Perkhidmatan Akademik, 

Penyelidikan, Pelajar, 

Pentadbiran, Kewangan, dan 

Perpustakaan 

(5A) 

Teras Pembangunan 

Kampus Pintar

(5C1) 



INISIATIF PELAN STRATEGIK 2021-2025

MENGOPTIMUMKAN RUANG: Mendapat kelulusan

pengubahsuaian Bilik 24 Jam di Perpustakaan UMPSA, Gambang.

PERANCANGAN JANGKA PANJANG: Pengubahsuaian

sayap kiri aras 4 sebagai Gedung Arkib Universiti.

PROJEK KECERIAAN: Bersama2 menyumbang idea kreatif

untuk perubahan wajah baharu perpustakaan.

RUANG ‘EDUTAINMENT: Ketua UPP perlu mengambil

inisiatif menjadikan ruang tersebut mencapai maksud ‘edutainment’.

PERPUN - PERTANDINGAN: Penyertaan Pertandingan Sudut

Sustainable Development Goal (SDG).



PENJANAAN 
PERPUSTAKAAN

Tanggungjawab SEMUA bersama-sama MENCAMBAH IDEA bagi

meningkatkan pendapatan Tabung Amanah Perpustakaan UMPSA



UNIT PENTADBIRAN: Bertanggungjawab dalam pengurusan

sewaan ruang berbayar.

JAWATANKUASA PROMOSI, PORTAL DAN MEDIA SOSIAL: 

Bertanggungjawab menyediakan contents yang menarik dan 

berinformatif sebagai rujukan.

MODUL KURSUS ASAS PENGURUSAN 

PERPUSTAKAAN KOLEJ VOKASIONAL:

Agar menjadi siri kursus yang dapat

menambah pendapatan Perpustakaan.



PROJEK TANGGUNGJAWAB SOSIAL KORPORAT

Bangunkan/Tambahbaik

perpustakaan untuk SATU sekolah

atau institusi

Menjalinkan kerjasama dengan

organisasi lain seperti Yayasan Bank 

Rakyat (YBR) 





Hayati dan Fahami… Hasrat dan Perancangan…
Bersama menggembeling tenaga dan usaha bagi merealisasikan

INISIATIF PERPUSTAKAAN 2024



TERIMA KASIH


